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orius Dominykas Rimselis

ASMENS DUOMENUY TVARKYMO IR NAUDOJIMO
TAISYKLES

PIRMA DALIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo ir naudojimo taisyklés (toliau — ,Taisyklés”) reglamentuoja
Europos Sajungos Bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr. 2016/679 (toliau -
~Reglamentas”) nuostaty jgyvendinimo tvarka UAB ,BSS grupé”, juridinio asmens kodas:
302307442, adresas: Eiguliy g. 2, Vilnius, Vilnius, toliau vadinama — ,,Bendrove”.

2. Sios Taisyklés reglamentuoja fiziniy asmeny apsaugg tvarkant jy asmens duomenis bei
nustato asmens duomeny judéjimo tvarka.

3. Taisyklés taikomos asmens duomeny tvarkymui, visiskai arba i§ dalies atliekamam
automatizuotomis priemonémis, ir asmens duomeny, kurie sudaro susisteminto rinkinio dalj ar
yra skirti ja sudaryti, tvarkymui ne automatizuotomis priemonémis.

4, Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos aiSkinamos Reglamente ir
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

ANTRA DALIS
BENDROVE (BENDROVIY GRUPE)

1. Sios Taisyklés taikomas asmens duomeny tvarkymui, kai asmens duomenis tvarko
Bendrové ar Sioje dalyje nustatyta bendroviy grupé, vykdydamos savo veikla.

2. Bendroviy grupe sudaro Sios jmonés (kartu vadinamos —, Bendroviy grupe®):
1) UAB ,BSS grupé”, juridinio asmens kodas: 302307442, reg. adresas: Eiguliy g. 2, Vilnius;
2) UAB ,VALO CITY“, juridinio asmens kodas: 302820740, reg. adresas: J. Savickio g. 4,
Vilnius.

3. Bendroviy grupés pagrindiné veikla — valymo paslaugy teikimas.



TRECIA DALIS
ASMENS DUOMENY TVARKYMO PRINCIPAI

Bendrové asmens duomenis tvarko laikydamasi $iy principy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

teisétumo, saziningumo ir skaidrumo;

tikslo apribojimo principo (duomenys renkami nustatytais, aiskiai apibréZtais bei teisétais
tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu badu);

duomeny kiekio mazinimo principo (kaupiami duomenys turi bati adekvatis, tinkami ir
tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi);

tikslumo principo (saugomi duomenys turi bati tiksls ir prireikus atnaujinami; turi bati
imamasi visy pagrjsty priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslus,
atsizvelgiant j jy tvarkymo tikslus, bity nedelsiant iStrinami arba idtaisomi);

saugojimo trukmés apribojimo principo (laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty
tapatybe buty galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra batina tais tikslais, kuriais asmens
duomenys yra tvarkomi);

vientisumo ir konfidencialumo principo (duomenys tvarkomi tokiu badu, kad taikant
atitinkamas technines ar organizacines priemones baty uZtikrintas tinkamas asmens
duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto
duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo).

KETVIRTA DALIS
ASMENS DUOMENUY NAUDOIJIMO TIKSLAI

Bendrové kaupia ir saugo asmens duomenis siekdama $iy pagrindiniy tiksly:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

igyvendinti i veiklos sutarciy kylancias teises ir pareigas;

vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatytas teisines prievoles (jskaitant
mokesciy, socialinio draudimo, statistikos duomeny teikimo, biudZetiniy jstaigy
kontrolés srityje taikomus reikalavimus bei kitas teisés aktais nustatytas prievoles);
tinkamai identifikuoti Duomeny subjektg Bendrovés informacinése sistemose;
tinkamai tvarkyti darbo santykius;

informuoti Duomeny subjektg darbo rinkos klausimais (pateikti informacija apie
atsiradusias darbo vietas ir pan.);

tinkamai atlikti audita.

PENKTA DALIS
DUOMENUY SUBJEKTY, ASMENS DUOMENU IR DUOMENY GAVEJY KATEGORIJOS

PIRMAS SKIRSNIS
DUOMENY SUBJEKTY KATEGORIJOS

Bendrové renka ir kaupia informacija apie Sias duomeny subjekty kategorijas:

1)
2)
3)
4)

Valstybeés jstaigy ir institucijy personalas;
Verslo klienty ir partneriy personalas;
Bendroveés bei Bendroviy grupés darbuotojai;
Kandidatai j darbuotojus.



ANTRAS SKIRSNIS
BENDROVES TVARKOMU DUOMENY KATEGORIJOS

Bendrové renka ir kaupia informacija apie Sias duomeny kategorijas:

1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Asmens bendrieji duomenys

vardas;

pavarde;

adresas;

elektroninio pasto adresas;

telefono numeris.

uzimamos pareigos, informacija apie darbine veikla;
amzius;

Iytis;

bendrojo lavinimo mokyklos pavadinimas, adresas, klasé;

10) muzikos, meno ar sporto mokyklos (sporto klubo, sporto centro) pavadinimas ir adresas

(jei tokia lankoma);

11) pazangumo duomenys;
12) informacija apie laiméjimus, pasiekimus konkursuose, olimpiadose ir kt.;

2.
1)
2)

3)
4)
5)

3.
1)
2)
3)

4.
1)
2)

5.
1)

2)
3)

6.

Asmens tapatybés duomenys

gyvenamoji vieta: miestas, tikslus adresas;

asmens tapatybe patvirtinanciy dokumenty (paso, asmens tapatybés kortelés) isdavimo
data, vieta, galiojimo data, numeris;

socialinio draudimo pazyméjimo numeris, jo iSdavimo data bei galiojimo terminas;
gimimo data;

duomenys apie vaikus (vaiky gimimo data, amZius);

Asmens profesiniai duomenys

profesiné darbo patirtis.

informacija apie asmens issilavinima ir jgytg kvalifikacija;
duomenys apie profesine patirtj ir darbg kitose jmonése

Asmens darbo veiklos duomenys
darbo grafikai ir darbo laikas;
kasmetiniy ir tiksliniy atostogy informacija;

Asmens darbo uZzmokescio duomenys

duomenys apie atsiskaitomasias saskaitas banke, j kurias yra pervedamas darbo
uzmokestis;

duomenys apie gaunama senatveés pensija;

darbo uzmokescio informacija.

Asmens specialiy kategorijy duomenys

Bendrové, jgyvendindama Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymo nuostatas bei
siekdama jvykdyti teisines prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos
teisés srityje, tvarko Siuos specialiy kategorijy duomenis:

1)
2)

asmens kodas;
duomenys apie sveikatos bakle.



3) duomenys apie nejgaluma.

TRECIAS SKIRSNIS
DUOMENY GAVEJY KATEGORIOS

Duomeny gavéjy, kuriems atskleidZiami ar kitaip perduodami duomenys, kategorijos:
1) Valstybeés jstaigos ir organizacijos;

2) Verslo klientai ir partneriai;

3) Bendrové bei Bendroviy grupé.

4) Asmens duomeny tvarkymo paslaugas teikiantys asmenys;

5) Skoly isieskojimo paslaugas teikiantys subjektai.

SESTA DALIS
DUOMENY SUBJEKTY TEISIY JGYVENDINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
PAGRINDINES TEISES

1. Duomeny subjektai turi Sias teises, jtvirtintas Reglamente:
1) teise Zinoti (bGti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma;
2) teise susipaZinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;
3) teise reikalauti iStaisyti asmens duomenis;
4) teise reikalauti istrinti asmens duomenis;
5) teise apriboti asmens duomeny tvarkyma;
6) teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;
7) teise j asmens duomeny perkeliamuma.

2. Norédamas jgyvendinti savo teises apie savo asmens duomeny tvarkyma, duomeny
subjektas turi pateikti Bendrovei raSytinj praSyma asmeniskai, pastu (patvirtindamas savo
asmens tapatybe) arba elektroniniy rySiy priemonémis tinkamai identifikavus tapatybe.

3. PraSymas turi bati jskaitomas, duomeny subjekto pasirasytas, jame turi biiti nurodytas
duomeny subjekto vardas, pavardé, informacija apie tai, kokia teisg ir kokios apimties pageidauja
igyvendinti, bei informacija, kokiu biidu duomeny subjektas nori gauti atsakyma.

4, Jeigu duomeny subjektas nenurodo atsakymo gavimo budo, jam informacija pateikiama
elektroninémis ry3iy priemonémis (jeigu tokias duomeny subjektas nurodé). Jeigu duomeny
subjektas elektroniniy rySiy priemoniy nenurodo, jam informacija pateikiama Bendrovés
pasirinktu badu.

5. Informacija nustatyta tvarka pateikiama tik tais atvejais, kai duomeny subjektas patvirtina
savo tapatybe:
1) kai pradymas pateikiamas asmeniskai, duomeny subjektas privalo pateikti asmens
tapatybe patvirtinantj dokumentg;
2) kai pradymas pateikiamas pastu, kartu pateikiama notariskai patvirtinta asmens tapatybe
patvirtinanéio dokumento kopija;
3) kai pradymas pateikiamas elektroniniy rySiy priemonémis, jis turi bati pasirasytas
elektroniniu parasu.



6. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per atstovg. Kai teisés
jgyvendinamos per atstova, turi bati pateiktas atstovavimg pagrindZiantis dokumento originalas.

7. Bendroveé turi teise atsisakyti pateikti duomeny subjektui jo praSomg informacija, jeigu:
1) duomeny subjekto prasymas yra nepagrjstas arba neproporcingas;
2) duomeny subjektas jau turi prasomga informacija;
3) duomeny subjekto prasomos informacijos pateikimas nejmanomas arba tam reikéty
neproporcingy pastangy, darbo laiko bei finansy iSlaidy;
4) asmens duomenys privalo islikti konfidencialls pagal Europos Sajungos ir (arba) Lietuvos
5) Respublikos teisés aktus, vykdomy sutaréiy nuostatas.

8. Bendrové turi teisg papradyti duomeny subjekto sukonkretinti pateiktg prasyma, jeigu ji
tvarko didelj kiekj susijusios su duomeny subjektu informacijos ir néra galimybés jos visos
pateikti.

ANTRASIS SKIRSNIS
TEISES ZINOTI (BUTI INFORMUOTAM) APIE SAVO ASMENS DUOMENUY TVARKYMA
JGYVENDINIMAS

1. Teisé Zinoti (buti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkymg Bendrovéje
jgyvendinama pateikiant viesai informacija apie asmens duomeny tvarkyma:

1) Bendrovés interneto svetainéje http://www.bssgrupe.|t/

2) Informaciniuose uZrasuose;

3) bendravimo ir (arba) susirasinéjimo su duomeny subjektu metu.

2. Teisé Zinoti (buti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma Bendrovéje taip pat
gali buti jgyvendinama supaZindinant duomeny subjekta su Siomis Taisyklémis.

TRECIASIS SKIRSNIS
TEISES SUSIPAZINTI SU SAVO ASMENS DUOMENIMIS JGYVENDINIMAS

Duomeny subjektas turi teise gauti informacija apie:
1) asmens duomeny kategorijas;
2) asmens duomeny tvarkymo tikslus;
3) asmens duomeny tvarkymo pagrindus;
4) asmens duomeny kilmés 3altinius;
5) asmens duomeny gavéjus arba jy kategorijas;
6) asmens duomeny saugojimo laikotarpj;
7) asmens duomenims taikomas tvarkymo salygas.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
TEISES REIKALAUTI ISTAISYTI ASMENS DUOMENIS JGYVENDINIMAS

1. Nustacius, kad duomeny subjekto duomenys netikslis, Bendrové:
1) ne véliau kaip per 5 darbo dienas istaiso neissamius ar netikslius asmens duomenis;
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2)
2;

1)

2)
1.

jeigu néra galimybiy per 5 darbo dienas istaisyti neiSsamius ar netikslius asmens
duomenis, sustabdo duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo veiksmus ir Siuos
asmens duomenis saugo tol, kol jie bus istaisyti, tatiau asmens duomeny tvarkymo
veiksmai gali buti nestabdomi, jei reikia apsaugoti viesgjj ir (arba) treciyjy asmeny teiséta
interesy;

Bendrové, iStaisiusi neiSsamius ar netikslius asmens duomenis, informuoja:

duomeny subjekta apie iStaisytus neiSsamius ar netikslius asmens duomenis;

duomeny gaveéjus apie iStaisytus neiSsamius ar netikslius asmens duomenis, jeigu
duomeny subjekto asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Duomeny
gavéjai néra neinformuojami, kai toks pateikimas baty susijes su neproporcingomis
sgnaudomis.

PENKTASIS SKIRSNIS
TEISES REIKALAUTI ISTRINTI ASMENS DUOMENIS JGYVENDINIMAS

Duomeny subjektas turi teise kreiptis su prasymu iStrinti su juo susijusius asmens

duomenis, jeigu yra vienas i$ Siy pagrindy:

1)
2)

3)

4)
5)

2,

asmens duomenys nereikalingi tikslams, dél kuriy jie buvo surinkti;

atSauktas duomeny subjekto sutikimas, kuriuo vadovaujantis tvarkomi duomeny
subjekto asmens duomenys;

asmens duomeny subjektas nesutinka su savo asmens duomeny tvarkymu pagal
Reglamento 21 straipsnio 1 dalj ir néra virSesniy teiséty ir (arba) vieSojo intereso
prieZas€iy tvarkyti asmens duomenis;

asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

asmens duomenys turi bati iStrinti, vykdant Europos Sajungos teisés aktuose arba
Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas teisines prievoles.

Duomeny subjektas privalo aiskiai nurodytas pagrindg, pagal kurj jis praso istrinti jo

asmens duomenis.

3.

Teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis nejgyvendinama, kai asmens duomeny

tvarkymo pagrindas yra:

1)
2)
3)

1)

2)

5.

Europos Sgjungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy vykdymas;
duomeny privalomas saugojimas teisés akty nustatyta tvarka;
siekiant uztikrinti treciyjy asmeny teisétus ir (arba) vieSuosius interesus.

Nustaciusi, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Bendroveé:

ne véliau kaip per 5 darbo dienas istrina su duomeny subjektu susijusius asmens
duomenis;

jeigu néra galimybiy iStrinti duomeny subjekto asmens duomenis per 5 darbo dienas,
sustabdo duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymag ir Siuos asmens duomenis saugo
iki tol, kol jie bus iStrinti;

IStrynusi duomeny subjekto asmens duomenis, Bendrové ne véliau kaip per 5 darbo

dienas nuo asmens duomeny iStrynimo informuoja:

1)

duomeny subjekta apie istrintus asmens duomenis;



2)

1.

duomeny gavéjus apie duomeny subjekto prasymu istrintus asmens duomenis, jeigu
duomeny subjekto asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Duomeny
gavéjai neinformuojami, kai toks pateikimas bity susijes su neproporcingomis
sgnaudomis.

SESTAS SKIRSNIS
TEISES APRIBOT! SAVO ASMENS DUOMENY TVARKYMA JGYVENDINIMAS

Duomeny subjektas turi teise kreiptis apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, jeigu yra

vienas i$ Siy pagrindy:

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)

3)

4,

duomeny subjektas gincija tvarkomy jo asmens duomeny tiksluma. Siuo atveju duomeny
subjekto asmens duomeny tvarkymas gali biti apribotas kol bus patikrintas asmens
duomeny tikslumas;

nustatoma, kad duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas buvo neteisétas,
duomeny subjektas nesutinka, kad asmens duomenys bty istrinti, ir prao apriboti jy
tvarkyma;

pasiektas asmens duomeny tvarkymo tikslas ir Bendrovei nebereikia Siam tikslui pasiekti
surinkty duomeny subjekto asmens duomeny, taciau jy reikia duomeny subjektui,
siekianciam pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus;

duomeny subjektas pateiké nesutikima tvarkyti jo asmens duomenis. Siuo atveju
duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas gali biti apribotas kol bus patikrintas
duomeny subjekto prasymo pagrjstumas;

duomeny subjektas pagrjstai praso istrinti jo tvarkomus asmens duomenis, taciau néra
techniniy galimybiy duomeny subjekto asmens duomenis istrinti ne véliau kaip per 5
darbo dienas. Siuo atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas apribojamas iki
tol, kol jie bus istrinti.

Nustadiusi, kad duomeny subjekto pateiktas prasymas yra pagrjstas, Bendrové:

apriboja duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma;

ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo
apribojimo priémimo informuoja duomeny subjektg apie jo asmens duomeny tvarkymo
apribojimg ir, jeigu jmanoma, nurodo preliminary laikotarpj, kuriam apribojamas
duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas;

ne veéliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo
apribojimo priémimo informuoja duomeny gavéjus apie priimtag sprendimg, jeigu
duomeny subjekto asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Duomeny
gavéjai neinformuojami, kai toks pateikimas buty susijes su neproporcingomis
sgnaudomis.

Priimdama sprendima panaikinti duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo

apribojimg, Bendrové iki Sio sprendimo jsigaliojimo apie tai rastu informuoja duomeny subjekta.

1.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
TEISES NESUTIKTI SU SAVO ASMENS DUOMENY TVARKYMU |GYVENDINIMAS

Nustaciusi, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Bendrové ne véliau

kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél prasymo tenkinimo informuoja apie tai duomeny
subjekta.



2. Nustaciusi, kad duomeny subjekto praSymas yra nepagrjstas, Bendrové ne véliau kaip per
5 darbo dienas atsako duomeny subjektui ir nurodo teisines bei faktines aplinkybes, kuriomis
vadovaujantis duomeny subjekto asmens duomenys yra tvarkomi ir kuriomis uztikrinami viesieji
ir (arba) treciyjy asmeny teiséti interesai.

ASTUNTASIS SKIRSNIS
TEISES ] ASMENS DUOMENUY PERKELIAMUMA JGYVENDINIMAS

1. Bendrovés tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys gali blti persiysti kitam
duomeny valdytojui, jeigu yra visos Sios perkeliamumo sglygos:
1) duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis duomeny subjekto
sutikimu arba duomeny subjekto ir Bendrovés sutartimi;
2) duomenys yra tvarkomi automatizuotomis priemonémis;
3) duomeny subjektas asmens duomenis pateiké Bendrovei pats arba per atstova.

2. Duomeny perkeliamumo s3glygos netaikomos, kai tvarkyti duomenis batina siekiant atlikti
uzduotj, vykdoma viesojo intereso labui, arba kai Bendrové vykdo savo vie$gsias pareigas arba
teisine prievole.

3. Duomeny perkeliamumo sglygos taip pat netaikomos duomeny persiuntimui Bendroviy
grupéje, taciau Siuo atveju duomeny subjektas privalo bati pasiradytinai supaZindintas su Siomis
taisyklémis.

4. Bendrové, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo asmens duomeny persiuntimo dienos,
privalo pateikti informacija:
1) duomeny subjektui, iSskyrus atvejus, kai duomenys persiun¢iami Bendroviy grupéje;
2) kitam duomeny valdytojui, kuriam duomeny subjektas praso persiysti jo asmens
duomenis ir yra techninés galimybés juos pateikti tiesiogiai kitam duomeny valdytojui.

5. Duomenys paprastai pateikiami jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu.
Visais atvejais duomeny pateikimo forma turi biti proporcinga duomeny perkélimo tikslui ir
nebati susijusi su neadekvaciomis Bendrovés sgnaudomis.

6. Duomeny subjekto praSymu persiundiant jo asmens duomenis kitam duomeny
valdytojui, Bendrové nevertina, ar duomeny valdytojas turi teisinj pagrindg gauti duomeny
subjekto asmens duomenis ir ar Sis duomeny valdytojas uztikrins tinkamg asmens duomeny
sauguma.

SEPTINTA DALIS
ASMENS DUOMENUY SAUGOIJIMO TERMINAI

1. Duomeny subjekty asmens duomenys saugomi:
1) Neilgiau, kaip 5 (penkerius) metus, jei su Siais asmenimis néra sukuriami darbo santykiai;
2) Jei vykdomas vaizdo stebéjimas, vaizdo stebéjimo duomenys Bendrovéje saugomi ne
matziau, kaip 30 kalendoriniy dieny, bet ne ilgiau, kaip 3 (trejus) metus.
3) Jstatymuose ir pojstatyminiuose teisés aktuose nustatytq laikotarpj, jei su Siais asmenimis
yra sukuriami darbo santykiai.



4) Jei konkre¢iame duomeny subjekto sutikime dél jo asmens duomeny naudojimo néra
nurodytas tokiy duomeny naudojimo terminas, tokie duomenys gali biti naudojami ne
ilgiau, kaip 5 (penkerius) metus sutikime nurodytais tikslais ir bldais. Jei su tokiu
duomeny subjektu buvo sukurti darbo santykiai, Siame punkte nurodyti duomenys gali
buti naudojami darbo sutarties galiojimo laikotarpiu ir 5 (penkerius) metus po darbo
santykiy pabaigos.

2. Suéjus duomeny saugojimo terminui duomenys yra panaikinami. Siuo pagrindu
panaikinus duomenis duomeny subjektas papildomai neinformuojamas.

3. Duomeny subjekty asmens duomenys saugojimo terminai pradedami skaiiuoti nuo kity
mety, iki kuriy pradzios buvo gauti duomenys.

ASTUNTA DALIS
ATSKIRY KATEGORIY SUBJEKTY DUOMENY APSAUGA

PIRMAS SKIRSNIS
KANDIDATY DUOMENY APSAUGA

1. Organizuodama darbuotojy atranka Bendrové gali tvarkyti Siuos atrankos dalyvio
(kandidato) asmens duomenis:
1) Asmens bendrieji duomenys;
2) Asmens profesiniai duomenys;
3) Asmens specialiy kategorijy duomenys:
- duomenys apie sveikatos bikle;
- duomenys apie nejgaluma.

2. Kandidaty duomenis Bendrové tvarko atrankos organizavimo tikslu, jskaitant paraisky
vertinima, nugalétojy atranka, atrankos vieSinima ir visuomenés informavima apie laimétojus;

3. Visus kandidato asmens duomenis Bendroveé paprastai gauna tiesiogiai i$ atrankos dalyvio
jam uzpildant ir pateikiant paraiska dalyvauti atrankoje.

4, Jei yra asmens sutikimas, informacija apie atrankos dalyvj Bendrové taip pat gali gauti i$
Bendroviy grupés jmoniy ar anksCiau duomenis pateikusiy kandidaty duomeny, jei néra
pasibaiges tokiy duomeny saugojimo terminas.

5. Jei yra kandidato sutikimas, asmens duomeny saugojimo termino metu jis gali bati
informuojamas apie atsiradusias laisvas darbo vietas Bendrovéje ar Bendroviy grupéje.

6. Kandidaty asmens duomenys pateikiami atrankos vertinimo komisijos nariams, kurie
atlieka paraisky vertinimga ir laimeétojy nustatymg. Kandidato asmens duomenys taip pat gali biti
patikéti tvarkyti ir Bendroviy grupés jmonéms ar paslaugy teikéjams, kurie padeda vykdyti ir
administruoti atrankg. Tokiais asmenimis gali biti personalo atrankos jmonés, interneto
svetainiy kdréjai ir administratoriai, duomeny baziy programinés jrangos tiekéjai ir
administratoriai, prieglobos ir debesijos paslaugy teikéjai, vieSojo informavimo paslaugy, rySio
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paslaugy, buhalterinés apskaitos, archyvavimo ir pan. paslaugy teikéjai. Kiekvienu atveju
duomeny tvarkytojui Bendrové pateikia tik tiek duomeny, kiek yra batina konkreciam pavedimui
jvykdyti ar konkretiai paslaugai suteikti. Pasitelkti duomeny tvarkytojai gali tvarkyti asmens
duomenis tik pagal Bendrovés nurodymus ir negali jy naudoti kitiems tikslams ar perduoti kitiems
asmenims be Bendrovés sutikimo. Be to, jie privalo uztikrinti duomeny sauguma pagal
galiojancius teisés aktus ir su sudarytus rasytinius susitarimus.

ANTRAS SKIRSNIS
SUBJEKY, STEBIMU VAIZDO STEBEJIMO PRIEMONEMIS, DUOMENY APSAUGA

1. Vaizdo stebéjimas gali bati vykdomas siekiant uZtikrinti Bendrovés, darbuotojy ir kity
asmeny turto, sveikatos ir gyvybés apsauga.

2. Vaizdo stebéjimo sistemos nenaudoja veido atpaZinimo ir (ar) analizés technologijy, jomis
uzfiksuoti vaizdo duomenys néra grupuojami ar profiliuojami pagal konkrety duomeny subjekta
(asmenj).

3. Vaizdo stebéjimas gali bati vykdomas darbo vietoje. Vykdant vaizdo stebéjima darbo
vietoje, Bendrovés patalpose ar teritorijose, kuriose dirba jos darbuotojai, Sie darbuotojai apie
tokj jy vaizdo duomeny tvarkyma turi bati pasirasytinai informuojami.

4, Jei vykdomas vaizdo stebéjimas, filmuojami j vaizdo stebéjimo lauka patenkanciy asmeny
vaizdo duomenys, kurie tvarkomi Bendrovés teiséto intereso pagrindu.
5. Prie§ patenkant j patalpas ar teritorija, kurioje vykdomas vaizdo stebéjimas, pateikiama

Si informacija:
1) apie vykdoma vaizdo stebéjima informaciniais Zenklais su vaizdo kameros simboliu;
2) Bendrovés pavadinimas ir kodas, kontaktiné informacija, kurie pateikiami prie$ patenkant
j stebima teritorijg ir (ar) patalpa.
6. Vaizdo stebéjimas vykdomas Bendrovés vadovo sprendimu.

TRECIAS SKIRSNIS
BENDROVES PARTNERIY DARBUOTOJY DUOMENY APSAUGA

1. Bendroveés tvarko giuos Bendroveés partneriy darbuotojy asmens duomenis:
1) Vardas, pavardé, elektroninio pasto adresas, telefono numeris, uZimamos pareigos,
informacija apie darbine veikla, amzius, lytis;
2) asmens tapatybe patvirtinandiy dokumenty (paso, asmens tapatybés kortelés) iSdavimo
data, vieta, galiojimo data, numeris;
3) darbo grafikai ir darbo laikas; kasmetiniy ir tiksliniy atostogy informacija;
4) duomenys apie nejgaluma.

2. Bendrove kaupia ir saugo $iame skirsnyje nurodyty asmeny asmens duomenis siekdama
jgyvendinti i§ veiklos sutariy kylanéias teises ir pareigas, o taip pat vykdydama Lietuvos
Respublikos jstatymuose nustatytas teisines prievoles.

3. Siame skirsnyje nurodyty asmeny asmens duomenis gali gauti:

1) Bendrovés bei Bendroviy grupés darbuotojai, atsakingi uz bendradarbiavima su partneriu,
ir rysiy su partneriu palaikyma, taip pat vykdantys buhalterinés apskaitos, informaciniy
sistemy prieZitros, verslo analitikos bei planavimo funkcijas;

2) Asmens duomeny tvarkymo paslaugas teikiantys asmenys;
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3) Verslo klientai ir kiti partneriai, kurie yra susije su prievoliy Partneriui vykdymu.
4) Valstybés jstaigos bei organizacijos jstatymy nustatyta tvarka.

4, Bendroveés partneriy darbuotojai turi visas Siose Taisyklése nurodytas teises.

DEVINTA DALIS
DUOMENY TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

1. Bendrové tvarko duomeny tvarkymo veiklos jrasus.

2. Duomeny tvarkymo veiklos jrase pateikiama $i informacija:

1) Bendrovés pavadinimas ir kontaktiniai duomenys;

2) duomeny tvarkymo tikslai;

3) duomeny subjekty kategorijy ir asmens duomeny kategorijy apraSymas;

4) duomeny gaveéjy, kuriems buvo arba bus atskleisti asmens duomenys, jskaitant duomeny
gavéjus treciosiose valstybése ar tarptautines organizacijas, kategorijos;

5) kai jmanoma, numatomi jvairiy kategorijy duomeny saugojimo terminai;

6) kai jmanoma, bendras Reglamento 32 straipsnio 1 dalyje nurodyty techniniy ir
organizaciniy saugumo priemoniy aprasymas;

7) duomeny subjekty gauti sutikimai dél jy duomeny naudojimo.

S Bendroveé tvarko duomeny tvarkymo veiklos jrasus elektronine forma.

DESIMTA DALIS
ASMENS DUOMENY SAUGUMO UZTIKRINIMAS

1. Asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu bidu ir automatiniu budu naudojant
Bendrovéje jrengtas asmens duomeny tvarkymo priemones.

2. Bendroveé jgyvendina administracines, technines ir organizacines priemones, kad baty
uztikrinta asmens duomeny apsauga nuo neteiséto jy paskelbimo ir (arba) panaudojimo,
duomeny pakeitimo ar panaikinimo.

3 Bendrové naudoja saugumo sistemas, technines ir fizines priemones, ribojancias prieiga
prie asmenins duomeny. Tik specialius leidimus turintys Bendroveés darbuotojai turi teise matyti
Duomeny subjekto asmeninius duomenis. Duomeny subjekty asmens duomenis tvarkantys
Bendrovés darbuotojai laikosi konfidencialumo principo ir yra pasiraSe asmens duomeny
(konfidencialios informacijos) saugojimo sutartis. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj
iSlieka ir po darbo santykiy su Bendrove pasibaigimo.

4. Bendros organizacinés ir techninés priemonés, kuriomis uztikrinama asmens duomeny
apsauga (nuo atsitiktinio arba neteiséto pakeitimo, sunaikinimo, neteiséto tvarkymo,
atskleidimo), nustatytos Bendrovés informaciniy sistemy tvarkyma ir naudojima
reglamentuojanciuose teisés aktuose.

5. Asmens duomenys taip pat gali bati patikéti tvarkyti ir paslaugy teikéjams, turintiems
teise tvarkyti asmens duomenis. Tokie duomeny tvarkytojai gali tvarkyti asmens duomenis tik
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pagal Bendrovés nurodymus ir negali jy naudoti kitiems tikslams ar perduoti kitiems asmenims
be Bendrovés sutikimo. Be to, jie privalo uztikrinti duomeny sauguma pagal galiojancius teisés
aktus ir su Bendrove sudarytus rasytinius susitarimus.

VIENUOLIKTA DALIS
PRASYMU NAGRINEJIMO IR GINCY SPRENDIMO TVARKA

PIRMAS SKIRSNIS
DUOMENUY SUBJEKTY PRASYMUY NAGRINEJIMO TVARKA

1. Su duomeny subjekty teisiy jgyvendinimu susijusiy paSymy pagristuma Bendroveé
iSnagrinéja, jvertina bei pateikia atsakyma ne véliau kaip per 30 dieny nuo praSymo gavimo
dienos.

2. Atsakyme duomeny subjektui be prasomos pateikti informacijos taip pat pateikiama
informacija apie duomeny subjekto teise pateikti skunda, duomeny subjekto teise pradyti
iStaisyti arba i$trinti asmens duomenis, apriboti savo asmens duomeny tvarkymg arba nesutikti
su asmens duomeny tvarkymu (kai Sios teisés taikomos).

ANTRAS SKIRSNIS
DUOMENU SUBJEKTY GINCY SPRENDIMO TVARKA

1. Duomeny subjektas turi teise pateikti Bendrovei skunda dél Bendrovés darbuotojy
veiksmy (neveikimo), kuriais pazeidziamos Siy Taisykliy ar LR teisés akty, susijusiy su asmens
duomeny apsauga, nuostatos.

2. Skundai paprastai paduodami rastu, jskaitant elektroning forma (elektroniniu pastu).

3. Skundais nelaikomi asmeny kreipimaisi Zodziu ar rastu, kuriuose neskundZiami duomeny
valdytojy veiksmai (neveikimas), o praSoma paaiskinti, suteikti kitg informacija ar pageidaujamus
dokumentus.

4, Gauta skundg Bendrové privalo iSnagrinéti ir pateikti atsakyma duomeny subjektui per
30 kalendoriniy dieny.
5. Duomeny subjektas gali skysti Bendrovés veiksmus (neveikima) Valstybinei duomeny

apsaugos inspekcijai per 3 ménesius nuo atsakymo i§ Bendrovés gavimo dienos arba per 3
ménesius nuo tos dienos, kada baigiasi terminas pateikti atsakyma. Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima) jstatymy nustatyta tvarka duomeny subjektas gali
skysti teismui.

DVYLIKTA DALIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Bendrové turi teise pakeisti Taisykles apie tai praneSdama vieSai Bendrovés interneto
svetainéje arba suinteresuotus duomeny subjektus supaZzindindama pasirasytinai.
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UAB ,,BSS grupé”
Juridinio asmens kodas: 302307442, adresas: Eiguliy g. 2, Vilniaus m.
Duomenys apie bendrove kaupiami ir saugomi V| ,Registry centras”

PATVIRTINTA
2018-10-01

%—-—7

Direktortas DominykasRimselis

VAIZDO STEBEJIMO TVARKA

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1.  Vaizdo stebéjimo tvarka (toliau — ,Tvarka“) reglamentuoja UAB ,BSS grupé” (toliau —
,Bendrové”) vaizdo stebéjimo tvarka Bendrovéje.

1.2.  Tvarkoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréZtos Bendroves asmens
duomeny tvarkymo ir naudojimo taisyklése bei kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

2. VAIZDO STEBEJIMO TVARKA

2.1.  Vaizdo stebéjimas vykdomas siekiant uZztikrinti Bendrovés, darbuotojy ir kity asmeny
turto, sveikatos ir gyvybés apsauga.
2.2.  Vaizdo stebéjimo sistemos nenaudoja veido atpaZinimo ir (ar) analizés technologijy, jomis
ufiksuoti vaizdo duomenys néra grupuojami ar profiliuojami pagal konkrety duomeny subjekty
(asmenij).
2.3.  Vaizdo stebéjimas vykdomas Siose vietose:

2.3.1. prie pastato, esancio Eiguliy g. 2, Vilnius, pagrindiniy jéjimo dury.
2.4.  Prie patenkant j 2.3. punkte apibréZtas patalpas ar teritorijg, kuriose vykdomas vaizdo
stebgjimas, pateikiama informacija apie vykdomg vaizdo stebéjima informaciniais zenklais su
vaizdo kameros simboliu, duomeny saugotojo pavadinimas ir kodas, kontaktiné informacija.
2.5.  Vaizdo jra8ymo duomenys, jei juos Bendrové saugo, saugomi ne ilgiau, kaip 6 menesius.
2.6.  Apie vaizdo stebé&jima yra informuojami Bendroves darbuotojai.

3. ATSAKOMYBE

3.1.  Asmenims, paZeidusiems $iy Taisykliy nuostatas, taikoma drausminé bei Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatyta atsakomybe.

4, BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4.1. Taisyklés kei¢iamos Bendroveés vadovo jsakymu.
4.2. Taisykliy pakeitimai jsigalioja nuo naujos redakcijos Taisykliy paskelbimo dienos, jei
vadovo jsakyme nenurodoma vélesné jy jsigaliojimo data.



